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ILUSTRISSIMO SENHOR OFICIAL DO CARTORIO DE REGISTRO DE
TITULOS E DOCUMENTOS DA COMARCA DE POTIRENDABA - SP.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
RUA CAPITAO JOSE OLIVA N° 1221

POTIRENDABA - ESTADO DE SAQ PAULO
MICROFILMADO SOBN*_ 7 4 9 | .

Ref.: Registro e arquivamento de Estatuto Social alterado.

O HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA, inscrito
no CNPJ sob o n°. 51.855.534/0001-30, com sede a Avenida Ana Josefa
Peres Garcia, n°. 430, Vila Scarpelli, Potirendaba, representado pelo seu
Presidente, Sr. Valnei Donizete Rodrigues Agostinho Gomes, brasileiro,
casado, Diretor Comercial, portador do RG n° 14.563.791-8 e CPF n°
051.794.858-35, residente e domiciliado nesta cidade, & Rua Pedro
Siqueira, n° 1027, Jardim do Bosque |, vem requerer a Vossa Senhoria,
seja procedido o registro e arquivamento do Estatuto Social da
Associacao alterado, com registro no livro de Pessoas Juridicas desta

Serventia.

Termos em que,
Pede Deferimento.

Potirendaba, 20 de Outubro de 2025.

DDA

HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA
Valnei D. Rodrigues Agostinho Gomes
Diretor Presidente
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EDITAL N°. 003/2025 mcroFLMa0S08N* 7 4 Q |

REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO

CONVOCACAO

VALNEI DONIZETE RODRIGUES AGOSTINHO GOMES, brasileiro, casado, RG n°
14.563.791-8 e CPF n°® 051.794.858-35-X, com endereco & Rua Pedro Siqueira, n. 1027 —
Jardim do Bosque, Potirendaba/SP, na qualidade de Diretor Presidente do HOSPITAL
ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA, entidade filantrépica inscrita no CNPJ sob n.°
51.855.534/0001-30, com sede a Avenida Ana Josefa Peres Garcia, n.° 430, Jardim Vila
Scarpelli, Potirendaba/SP, no uso das atribuigées legais que Ihe sdo conferidas pelo
Estatuto, em especial pelos Artigos 15 e 16 do estatuto, convoca os MEMROS DO
CONSELHO DE ADMINISTRACAO PARA REUNIAO EXTRAORDINARIA que serd

realizada na sede do Hospital Assistencial de Potirendaba. no endereco acima citado. no

dia 29 de Setembro, as 19h, para deliberarem sobre a sequinte ordem do dia:

I- ALTERAGAO DO ESTATUTO SOCIAL;
Il-  OUTROS ASSUNTOS DE INTERESSE E COMPETENCIA DO CONSELHO DE
ADMINISTRAGAO.

Afixe-se copia do edital no mural do Hospital Assistencial de Potirendaba para
conhecimento publico e expega-se circular para comunicagdo de todos os membros do
Conselho de Administragéo, nos termo do Artigo 33, Paragrafo Unico do Estatuto Social.

BED =

HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA
Valnei Donizete Rodrigues Agostinho Gomes
Diretor Presidente

Potirendaba, 12 de Setembro de 2025.
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ATA DA REUNIAO EXTRAORDINARIA DO CONSELHO DE

ADMINISTRACAO DO HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA,
REALIZADA EM 29 DE SETEMBRO DE 2025.

Potirendaba-SP

Aos vinte e nove (29) dias do més de setembro do ano de dois mil e vinte e
cinco (2025), as 19h, na sede do Hospital Assistencial de Potirendaba, situada
na Av. Ana Josefa Peres Garcia, n° 430, Jardim Vila Scarpelli, Potirendaba /SP,
reuniu-se o Conselho de Administragcdo da entidade, em carater extraordinario,
convocado na forma do Edital de Convocagédo n® 003/2025, datado de 12 de
setembro de 2025, devidamente publicado por afixagdo no mural do Hospital.
Assumiu a presidéncia da mesa o Sr. Valnei Donizete Rodrigues Agostinho
Gomes, Diretor Presidente da entidade, que verificou a presenga de quérum
deliberativo conforme previsto no Estatuto Social. Em seguida, declarou aberta a
reuniao, esclarecendo que o objetivo principal era deliberar sobre a alteragéo do
Artigo 41 do Estatuto Social, em atendimento a apontamento de diligéncia para
obtencéo da certificacdo CEBAS — Saude, emitida pelo Ministério da Satde,
atraves do Oficio n° 1159/2025/CGCER/DCEBAS/SAES/MS, cuja copia foi
apresentada aos presentes. O Diretor Presidente apresentou aos membros do
Conselho de Administracdo o teor da diligéncia, destacando que a redacéo
vigente do Artigo 41 nado atende ao disposto no art. 3° inciso VIII da Lei
Complementar n°® 187/2021 e no art. 5°, inciso Ill do Decreto n° 11.791/2023,
sendo necessario adequar o texto para prever que, em caso de dissolucdo ou
extingdo, o eventual patrimbnio remanescente seja destinado a entidades
beneficentes certificadas ou a entidades publicas, conforme a legislagéo vigente.
Apos leitura e analise da proposta de alteragado, foi sugerida a seguinte nova
redagdo do Artigo 41: “No caso de dissolugdo ou extingdo da ENTIDADE, o
eventual patriménio remanescente, incluindo legados, doagbes ou excedentes
financeiros decorrentes de suas atividades, sera destinado a outra(s) entidade(s)
beneficente(s) certificada(s), nos termos da legislagédo aplicavel, ou a entidades
publicas.” Aberta a palavra aos conselheiros, ndo houve manifestagdes
contrarias. Colocada em votagdo, a alteragdo estatutaria foi aprovada por
unanimidade. Ficou deliberado ainda que a presente alteragdo seja levada a
aprovacado pela Assembleia Geral, em reunido extraordinaria que devera ser
convocada de imediato e, apos, caso a alteragdo proposta seja aprovada, os
Conselheiros solicitaram que seja promovido o registro em cartdério do novo
Estatuto consolidado, acompanhado da presente ata, para que produza todos os

O
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efeitos legais. Nada mais havendo a tratar, o Sr. Diretor Presidente encerrou a
reuniao e determinou que fosse lavrada a presente ata, que, apds lida e
aprovada, sera assinada por todos os presentes.

Potirendaba, 29 de setembro de 2025.

Joa o,

) - Hospital Assistencial de Potirendaba

Valnei Donizete Redfigues Agostinho Gomes
RUA CAPITAO JOSE OLIVA N° 1221

POTIRENDABA - ESTADO DE SAQ PAULO
\)\&\KJ MICROFILMADO SOB N *®
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Jodo arfo 23 Xe g
Membio do|C selho Administracao

- m

André Luiz Pro .
do Conselho de Administragéo

w,h/

Marsal Benedito Feletti =

mbr?demﬁeﬁcimlmstragao

Clodoveu Nlcola Colombo Junior
Membro do Conselho de Administracéo

-Lfté!tum__ -

Vanderléa C. Prodossimo Ferreira
Membro do Conselho de Administracéo
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Nivaldo Marcos e
Membro do Conselho de Administracdo

Pedro Carlos Cheregato
Membro do Conselho de Administracao
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Floripes Sinhorini da 8ilva

< Sigmar,Sé___é sé

Lucy’Jorge da Silva
Membro do Conselho de Administragao

—

.

ﬁﬁ@ Angelo Montanari
Diretor 1° Secretario
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HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA

Fundado em 01 de maio de 1980.

Reg. no Cartério de Titulos e Documentos e Pessoas Juridicas S.J. do Rio
Preto/SP n°® 13.271/80

CNPJ n°®. 51.855.534/0001-30

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS 171 MCAS
RUA CAPITAD JOSE 01 w1

PO-”RENDADA Eal.a L-J U‘- < -;;.' .-

MICROFILMADO SOB N * j_ 4 9 .

ESTATUTO
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ESTATUTO DO HOSPITAL ASSISTENCIAL DE POTIRENDABA

"MARIA CAVALOTTI NEVES"
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIZHCAS
RUA CAPITAQ JOSE OLIVA N 1221

POTIRENDAEA - ESTADU L--' PAULO
CAPITULO | TEERTE
MICROFILMADO SOBN* '/ A 9

DENOMINACAO, QUALIFICAGAO, SEDE—E-OBJETIVOS

Artigo 1° - A associagdo denominada HOSPITAL ASSISTENCIAL DE
POTIRENDABA, neste Estatuto denominado somente ENTIDADE, foi constituida
em 01 de maio de 1980 e é dotada de personalidade juridica de direito privado,
qualificada como ENTIDADE Assistencial de carater Civil para pratica da
filantropia, sem discriminagdo ou distingdo de qualquer natureza, sem fins
econdmicos, sem carater politico-partidario, de duragédo indeterminada, criada
para atender aos objetivos propostos neste estatuto, regendo-se pelo presente e
legislagao civil aplicavel.

Artigo 2° - Sao objetivos sociais permanentes da ENTIDADE:

| - Manter, administrar e desenvolver atividades médico-hospitalares e para-
hospitalares que venha a criar, fundar ou receber em doacdo, comodato,
permissdo de uso e outras formas legalmente existentes, dispensando
assisténcia a enfermos ou acidentados gratuitamente;

Il - Proporcionar internagdo de enfermos ou acidentados em dependéncias
proprias ou cedidas oferecendo tratamento médico-hospitalar, alimentacao,
medicamentos, vestes adequadas e outras assisténcias necessarias ao
restabelecimento do enfermo ou acidentado.

Artigo 3° - A ENTIDADE tem a sua sede e foro na cidade de Potirendaba, Estado
de Sao Paulo, sita a Av. Ana Josefa Peres Garcia, n° 430, Jardim Vila Scarpelli,
CEP 15.105-222, onde funcionara sempre objetivando bem cumprir as suas
finalidades.

Artigo 4° - A ENTIDADE, observara os principios da legalidade, impessoalidade,
moralidade, publicidade, economicidade e da eficiéncia. Adotara praticas da
gestao administrativa necessarias e suficientes a coibir a obtencdo de forma
individual ou coletiva de beneficios ou vantagens pessoais, em decorréncia da
participacdo no respectivo processo decisoério. \ \
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Artigo 5° - A ENTIDADE tera um Regimento Interno que, aprovado pelo
Conselho de Administracéo, disciplinara seu funcionamento.

Artigo 6° - A fim de cumprir suas finalidades, a ENTIDADE organizara tantos
departamentos quantos forem necessarios, que se regerdo por regulamentos
especificos, aprovados pelo Conselho de Administracéo

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIICAS
RUA CAPITAQ JOSE OLIVA N° 1221
POTIRENDABA - ESTADO DE SAD PAULOD

P
MICROFILMADO S0BN®_ {4

CAPITULO I
DOS ASSOCIADOS

Artigo 7° - Sao categorias de associados: socios honorarios e sécios
contribuintes.

§1° - Sdcios honorarios sao aqueles que se distinguirem com beneficios
relevantes, indicados pela Diretoria e referendados pela Assembleia Geral dos
Associados.

§2° - Socios contribuintes séo aqueles que se propem a contribuir regularmente
com taxas fixadas pela Diretoria e Conselheiros, bem como colaborar nas
atividades da ENTIDADE.

Artigo 8° - O numero de associados ¢ ilimitado, sem distingao ou discriminagcao
de qualquer natureza, devendo os associados contribuintes contribuirem com a
mensalidade fixada na Assembleia Geral.

I — A admisséo dos so6cios contribuintes far-se-a mediante apresentacio por
um membro da Diretoria, em reunido ordinaria, propondo o interessado e
solicitando seu ingresso no quadro social.

Paragrafo 1° - O proposto devera possuir idoneidade moral e pessoal.

Paragrafo 2° - Toda e qualquer pessoa fisica ou juridica, de bom conceito,
idénea e de elevada moral, que apenas contribuir com a ENTIDADE, seja
periodicamente ou n&o, n&o integrara a entidade como associado, ndo possuindo
direito a voto.

Paragrafo 3° - A qualidade de associado é intransmissivel e os mesmos nio
possuem qualquer direito sobre o patriménio da ENTIDADE, independente de
qualquer titulo ou pretexto, mesmo aqueles que tenham prestado contribuicdes

voluntarias ao patriménio da entidade. W
0
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Paragrafo 4° - Os associados ndo respondem sequer subsidiariamente ou
solidariamente pelos encargos e obrigacdes da ENTIDADE, exceto se houver
excesso e/ou desvio de mandato.

Artigo 9° - Os socios serdo admitidos pela Diretoria, desde que cumprindo os
requisitos dispostos no inciso | do artigo 8°, mediante proposta assinada, que
sera julgada em reunido. A Diretoria podera instituir que os associados futuros
pagarao, obrigatoriamente, uma j6ia para a ENTIDADE cujo valor sera fixado em
assembleia.

Artigo 10 - Os associados contribuintes deverao manter em dia a contribuiczo
mensal no valor estipulado em Assembleia Geral.

§1° - Somente os associados em dia com o pagamento de sua mensalidade
poderao votar e ser votados, nas Assembleias Gerais e nas eleigdes para érgaos
Diretores e dos Conselhos;

§2° - Os sdcios inadimplentes, por dois meses consecutivos, perderdo de
imediato todos os direitos que esta ENTIDADE Ihes propiciar, ndo se eximindo de
todas as obrigagdes que a qualidade de associado Ihe impée.

Artigo 11 - Os associados contribuintes nao impedidos por falta de pagamento
da mensalidade a ENTIDADE e os honorarios, poderdo fazer uso de todas as
prerrogativas por ela obtidas perante 6rgaos publicos governamentais possiveis
de transferéncia.

Artigo 12 - Ao associado incumbe cumprir e fazer cumprir fielmente o presente
estatuto e as deliberagcbes das Assembleias Gerais e do Conselho de
Administracao.

CAPITULO IlI
DA ADMINISTRAGCAO

Artigo 13 — Constituem o6rgdos de deliberagdo superior e de direcdo da

ENTIDADE:
| - Assembleia Geral; REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JL:r-z.m«;;Xs |
e - RUA CAPITAQ JOSE OLIVAN® 1221
Il - Conselho de Administragéo; POTIRENDABA - ESTADO DE SAC FAULO i ‘
Il - Diretoria; MICROFILMADO SOB N * l 4_9__ 2 N\ L~
IV - Conselho Fiscal. \ /W
|
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Paragrafo (nico — Os Conselheiros, Administradores e Dirigentes da
ENTIDADE nédo podem exercer cargo de chefia ou fungio de confianca no
SUS.

CAPITULO IV
DA DIRETORIA

Artigo 14 - A Diretoria da ENTIDADE, que exercera o mandato por trés (03) anos
sem remuneragao, permitida a reeleicdo por igual periodo, é composta dos
seguintes membros:

| - Diretor Presidente;

1 ‘E‘i r
REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JU
[ a - RUA CAPITAO JOSE OLIVAN® 1221 )
tisaiMeive POTIRENDABA - ESTADO DE sArf;f AULO

IV - Diretor 2° Tesoureiro; MICROFILMADO SOBN*_{_
V - Diretor 1° Secretario;

VI - Diretor 2° Secretario;

VII - Diretor Cultural e de Comunicagées.

Il - Diretor Vice-Presidente;

Artigo 15 — Compete a Diretoria:

| - fixar a orientagdo geral das atividades da ENTIDADE e organizar o seu
programa, para atingir suas finalidades e subordinar-se as deliberacées tomadas
em Assembleias Gerais ou Extraordinarias, bem como as decisdes do Conselho
de Administragao;

Il - deliberar sobre a admisséo e eliminagdo dos associados, de conformidade
prevista neste Estatuto, preservando o direito a ampla defesa no caso de
eliminagéo ou nao aceitacao de associado;

Il - desenvolver as atividades administrativas necessarias a manutengdo da
ENTIDADE e ao desempenho de suas atividades;

IV - nomear o Diretor das SegGes que vierem a ser criadas;

V - criar Grupos de Trabalho para estudo de problemas especificos, definindo
sempre 0s prazos para que apresentem seus relatérios;

VI - nomear os representantes da ENTIDADE nos colegiados.

Artigo 16 - Compete ao Diretor Presidente: X\Ipﬁ"



REGISTRO DE PESS

"xO‘/c?

thththththththththth




Potire

. . B W

REGISTRO DE ¢ L..a.m\..a Uf ; ?
- Jc//‘//) iy

Potirendaba - SP

Hospital Assistencial de

ndaba-SP

I - representar a ENTIDADE ativa e passivamente, em juizo ou
extrajudicialmente;

Il - convocar e presidir as reunides da Diretoria e as Assembleias Gerais;

Ill - dar o voto de desempate nas deliberagées da Diretoria e das Assembleias
Gerais;

IV - participar das reuniées do Conselho de Administragdo sem direito a voto;

V - supervisionar a administracdo da ENTIDADE e executar as deliberagées da
Assembleia Geral e do Conselho de Administracéo;

VI - receber escritura de compra e venda, outorgar escritura de compra e venda
com aprovacao da Assembleia Geral;

VIl - apresentar anualmente ao Conselho de Administragdo e & Assembleia Geral,
ou quando solicitado por esta, relatério das atividades da ENTIDADE:

VIII - admitir e demitir o pessoal administrativo & servigo da ENTIDADE, ouvida a
Diretoria no que se refere a fixagao de salarios ou remuneragéo, firmar convénios
com o Municipio, Estado e Unido, ou qualquer Instituto de Previdéncia,
receber doagéo ou verbas, tanto em dinheiro como em espécie podendo dar
quitacao;

IX - assinar em conjunto com o Diretor 1° Tesoureiro toda a documentagio
contabil e financeira, inclusive as movimentagées bancarias, sendo-lhe vedado a
prestacdo de fianga e aval em nome da ENTIDADE;

X - exercer as demais fungdes inerentes ao cargo.

Artigo 17 - Compete ao Diretor Vice-Presidente auxiliar o Diretor Presidente no
desempenho de suas fungbes e substitui-lo nas auséncias ou |mped|mentos
devendo assumir o cargo de Diretor Presidente em ¢

se por qualquer outra razéo, ocorrer vacancia do carg .RE%SEEEP%X% Eﬁ?&iﬁoﬁﬂ"‘E"“:‘:'”""S
4 SO 24

. : & : POTIRENDABA - ESTADO DE SAQ PAU
Artigo 18 - Compete ao Diretor 1° Tesoureiro: S
MICROFILMADO SOBN®_f 49

| — a guarda dos valores, inclusive dinheiro, pertencentes a ENTIDADE:

Il — arrecadar e contabilizar as contribuicdes dos associados, rendas de qualquer
tipo, donativos em dinheiro ou em qualquer outra espécie, manter sempre em dia
a escrituracao contabil toda comprovada, promover os recebimentos e
pagamentos da ENTIDADE;

lIl — a manutengédo regular das contas da ENTIDADE, de acordo com o previsto ‘\32)-})
neste Estatuto; 4 /
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IV — zelar pelos bens patrimoniais e da boa ordem financeira da ENTIDADE:

V —dirigir e fiscalizar o servigo de contabilidade, inclusive a organizagdo dos
balancetes e do balango anual, assim como a demonstragdo de resultados,
apresentando balancete mensal ao Conselho Fiscal:

VI — assinar em conjunto com o Diretor Presidente toda a documentagio contabil
e financeira, inclusive as movimentagées bancarias, sendo-lhe
vedado a prestagao de fianga e aval em nome da ENTIDADE.

Artigo 19 - Compete ao Diretor 2° Tesoureiro EISSUITIII‘ o cargo de Diretor 1°
Tesoureiro em qualquer caso de vacéncia e
impedimento.

REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIZICAS
RUA CAPITAO JOSE OLIVAN® 1221

POTIRENDABA - ESTADO DE SAO PAULO

mcrorimapo s8N/ 4 9
| - secretariar as reunides da Diretoria e da Assembleia Geral, lavrando as
respectivas atas em livros proprios;

Artigo 20 - Compete ao Diretor 1° Secretario:

Il - atender ao expediente e redigir os relatérios para a Assembleia Geral:

lIl - a guarda e responsabilidade pelo arquivo geral, livios e documentos da
ENTIDADE, sobremodo manter atualizado o fichario dos associados.

Artigo 21 - Compete ao Diretor 2° Secretario assumir o cargo de Diretor 1°
Secretario, em qualquer caso de vacancia e substitui-lo em caso de falta ou
impedimento.

Artigo 22 - Os membros da Diretoria e os associados ndo respondem pessoal
nem subsidiariamente pelas obrigagdes assumidas pela ENTIDADE, salvo
quando praticarem atos de gestdo com infragdo ao presente Estatuto, com culpa
ou dolo.

Artigo 23 - A Diretoria realizard uma reunido mensal, e ter4 os mais amplos e
gerais poderes de administragéo, ressalvados os casos expressamente previstos
no presente estatuto.

Paragrafo Unico - Ser4 necessaria a assinatura conjunta de dois dos seus
membros para:

| - aquisig¢éo, alienagao, oneragéo ou locagdo de bens imdveis; \ Yo
Il - nomeacao de procuradores ad judicia ou ad negotia; \>:>('
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lIl - emissdo de notas promissoérias e a aceitagédo de letras de cadmbio ou outros
titulos semelhantes.

Artigo 24 - O mandato da Diretoria e do Conselho Fiscal é de 03 (trés)
anos, permitida a reeleicdo e termina com a elei¢do e posse dos sucessores.

§1° - O Diretor que ndo comparecer sem justificativa a trés reuniées consecutivas
ou seis reunidbes nao consecutivas, sera desligado da Diretoria, sendo o seu
cargo considerado vago;

§2° - No caso de vaga de qualquer dos cargos da Diretoria, o Conselho de

Administracao escolhera o substituto. e —
["REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURILACAS

‘ RUA CAPITAO JOSE OLIVAN® 1221
CAPITULO V POTIRENDABA - ESTADO DE SA %_ PAULO
DO CONSELHO FISCAL MICROFILMADO SOBN® ¢

Artigo 25 - Compete ao Conselho Fiscal:

| - fiscalizar as atividades econdémicas e financeiras da ENTIDADE:

Il - opinar sobre os relatorios de desempenho financeiro e contabil da ENTIDADE,
elaborados pela Tesouraria;

Il - opinar sobre as operagdes patrimoniais realizadas pela Diretoria, emitindo
pareceres sobre as mesmas, os quais serdo apreciados pela Assembleia Geral.

Paragrafo Unico - Compor-se-a o Conselho Fiscal de 05 (cinco) membros,
eleitos junto com a Diretoria, e poderd a qualquer tempo examinar as
escrituracdes contabeis da ENTIDADE.

CAPITULO VI
DA ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 26 - A Assembleia Geral dos Associados sera composta pelos membros
de seu quadro social em dia com suas obrigacdes estatutarias.

§1° Reunir-se-a ordinariamente, preferencialmente no 1° semestre de cada ano,
no més de abril, para deliberar sobre assuntos constantes da ordem do dia:

§2° As convocagdes para as Assembleias Gerais Ordinarias serdo feitas pelo \\\ 0 g
Diretor Presidente:; \):;B‘J‘/

8
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§3° Reunir-se & extraordinariamente, sempre que houver razdo relevante, a
critério da Diretoria, ou solicitagdo, por escrito, de 1/5 (um quinto) de seus
membros ou, por seu Diretor Presidente;

§4° As convocagbes dar-se-d40 sempre com antecedéncia minima de 10 (dez)
dias;

§5° A Assembleia Geral, ordinaria ou extraordinaria sera dirigida pelo Diretor
Presidente.

Artigo 27 - A Assembleia Geral instalar-se-4 em 12 (primeira) convocacdo com
60% (sessenta por cento) dos associados.

Paragrafo Unico - Nao havendo quorum para abertura da Assembleia em
primeira convocagéo, duas horas apds, sera procedida a segunda convocacao,
sendo a Assembleia instalada com qualquer nimero, excetuando quando a

matéria exigir quérum qualificado. >
e ’ REGISTRO CI\AIL DAS PESSO;\SJ JRIDICAS
. s ; , RUA CAPITAQ JOSE OLIVAN® |
Artigo 28 - Compete a Assembleia Geral: POTIRENDABA - ESTADO DE SAO PAULO ‘
Ll
| - dispensar os membros da Diretoria; mcroFILMADOSOBN' 4 Q|

Il - analisar o relatério da Diretoria e suas contas;
|1l - deliberar sobre os pareceres emitidos pelo Conselho Fiscal, relativos as
operagdes patrimoniais;

IV - aprovar as alteragées dos Estatutos da ENTIDADE, promovidas pelo
Conselho de Administragao;

V - discutir e votar os projetos de Resolugdo encaminhados pela Diretoria;

VI - aprovar o valor da mensalidade de seus associados, o orgamento, balanco e
relatorio das atividades da ENTIDADE;

VIl - autorizar a aquisigdo, alienagdo ou oneragdo de bens imoveis, e de bens
moveis de valor elevado, preenchidas as exigéncias legais e estatutarias;

VIII - referendar a nomeacgéo de sécios honorarios indicados pela Diretoria;
IX - decidir sobre os casos omissos no presente Estatuto.

§1° - As deliberagbes das Assembleias Gerais serdo tomadas pela maioria
simples de votos dos associados presentes;

§2° - No tocante a matéria prevista no Inciso IV, sera exigido voto no minimo 2/3 :
dos associados, procedendo-se conforme o estabelecido neste Estatuto; \_j)
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§3° - Serdo lavradas atas das Assembleias Gerais, em livros proprios, delas
constando, ainda que resumidamente, os assuntos tratados e deliberagdes
tomadas.

Artigo 29 - O associado ndo podera ser representado em Assembleias por
procurador com procuragdo para exercer em seu nome o direito de voto.

_ REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIDICAS
CAPITULO VII RUA CAPITAQ JOSE OLIVAN® 1221

o~ POTIRENDABA - ESTADO DE SAQPAULO
DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO wcroFMA0 soBNe ¢ 4 3

Artigo 30 - O Conselho de Administragao sera composto por 10 (dez) membros,
sendo:

a) 05 (cinco) eleitos pela Assembleia Geral;

b) 04 (quatro) escolhidos pelos demais Conselheiros dentre pessoas da
comunidade com notéria capacidade profissional e reconhecida idoneidade
moral; e

c¢) 01 (um) membro eleito pelos empregados da entidade.

Paragrafo 1° - Os membros eleitos para o Conselho de Administracdo n&o
poderdo ser parentes consanguineos ou afins até o terceiro grau do governador,
do Vice-Governador e de Secretarios de Governo do Estado de Sao Paulo.

Paragrafo 2° — Os Conselheiros que forem eleitos ou indicados para integrar a
Diretoria deverdo renunciar ao assumirem das correspondentes fungbes
executivas.

Artigo 31 — Compete ao Conselho de Administracdo, em colegiado por maioria
simples:

| — aprovar a proposta de contrato de gestédo a ser firmado pela Entidade com o
Poder Publico;

Il — aprovar a proposta de orgamento da ENTIDADE e seu programa de
investimentos;

lIl — designar os membros que irdo compor a Diretoria e fixar sua remuneragao;

IV — aprovar o regimento interno da ENTIDADE que devera conter, no minimo, a
estrutura organizacional, o seu gerenciamento, cargos e competéncias; ;
V — aprovar e encaminhar ao 6rgédo publico supervisor da execucgédo do contrato \ -
de gestao, relatorios gerenciais e de atividades, elaborados pela Diretoria; J‘“" /

Xl
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\
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VI - fiscalizar o cumprimento das diretrizes-e-metas-definidas-em-conjanto-com o

Poder Publico nos contratos de gestéo celebrados;:

VIl — aprovar os demonstrativos financeiros e contabeis da ENTIDADE, com
auxilio da auditoria externa contratada especificamente para tal fim;
VIIl —fixar o @mbito de atuagéo da entidade, para consecugédo do seu objeto.

Artigo 32 - Compete ao Conselho de Administragédo decidir por maioria de, no
minimo, 2/3 (dois tercos) de seus membros:

| — a aprovagao do regulamento préprio da ENTIDADE que ird conter os
procedimentos a serem adotados para a contratagdo de obras e servigos, bem
como de compras e alienagdes, e o plano de cargos, salarios e beneficios dos
empregados da entidade;

Il — a aprovagéo dos estatutos e a decisdo sobre a extincdo da ENTIDADE.

Artigo 33 — O Conselho de Administragdo se reunira, em carater ordinario, trés
vezes ao ano, no inicio e no final de cada exercicio, para aprovar a proposta de
orcamento da ENTIDADE, em carater extraordinario, sempre que 1/5 dos
membros julgarem necessario.

Paragrafo Gnico: A convocagéo para as reuniées do Conselho de Administracéo
sera feita mediante edital, que sera exposto na sede da ENTIDADE e por circular
a ser enviada a todos os membros do Conselho, com 15 (quinze) dias de
antecedéncia.

Artigo 34 — O mandato dos Conselheiros sera de 04 (quatro) anos, admitida uma
unica recondugao, a excegao do primeiro mandato de metade dos Conselheiros
que tera a duracéo de 02 (dois) anos.

Paragrafo primeiro — Os membros do primeiro Conselho que terdo mandato de
02 (dois) anos serdao definidos entre os proprios Conselheiros, por maioria,
devendo ser sempre mantida a composigdo contida nas alineas “a”, “b” e “c” do
artigo 30 deste estatuto.

Paragrafo segundo - Os Conselheiros nao receberdo qualquer tipo de
remuneracao pelo exercicio dessa fungao.
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Artigo 35 - As elei¢Ges para renovagédo da Diretoria serdo realizadas na segunda
quinzena de margo, em data a ser definida pela Diretoria. Apés eleita a nova
diretoria assumira sua gestéo imediatamente ap6s o término das apuragdes.

Artigo 36 - Os sdcios interessados em concorrer as eleices deverdo compor
chapa completa para os cargos existentes, a qual devera ser inscrita junto ao
Conselho de Administragdo até quinze dias antes da data da eleicéo.

CAPITULO IX
DO PATRIMONIO E DA RECEITA

Artigo 37 - O patriménio e a receita da ENTIDADE ser&o constituidos por:

| - legados, doagoes, donativos e auxilios;
Il - bens moveis e imoveis que forem adquiridos;

lll - quaisquer bens e valores adventicios, inclusive os resultantes das
contribuigbes mensais dos associados a ela sujeitos e, recursos captados do
setor publico ou privado, nacionais ou internacionais;

IV - rendas eventuais;

V - doagdes recebidas de Cooperativas de Produtores Rurais impossibilitadas de
se associarem e que venham a usufruir dos servigos prestados pela ENTIDADE;

VI - mensalidade e j6ias de admissao.

Paragrafo Unico - Toda a renda da ENTIDADE, inclusive seus excedentes
financeiros, revertera em beneficio de suas atividades estatutarias, ndo podendo
ter qualquer outra destinacéo.

CAPITULO X
DA PRESTAGCAO DE CONTAS

Artigo 38 - As normas de prestagdo de contas a serem observadas pela
ENTIDADE determinardao, no minimo:

| - a observancia dos principios fundamentais e das Normas Brasileiras de

Contabilidade; ‘
\)a
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Il - a publicidade por qualquer meio eficaz, no encerramento do exercicio fiscal ao
relatério de Atividades e das demosntragdes financeiras da ENTIDADE, incluindo-
se as certidées negativas de débito junto ao INSS e ao FGTS, colocando-os a
disposicao para exame de qualquer associado;

Il - a realizagao de auditoria, inclusive por auditores externos independentes, no
caso de recursos capitados segundo normas estabelecidas pelos Governos
Federal e Estadual;

IV - a prestacéo de contas de todos os recursos e bens de origens publicas,
assim recebidas, sera feita conforme determina o paragrafo tGnico do artigo 70 da
Constituicao Federal;

V - a publicagao anual, no Diario Oficial do Estado, dos relatérios financeiros e do
relatério de execugdo dos contratos de gestdo firmados com o Poder Publico

Estadual. REGISTRO CIVIL DAS PESSOAS JURIGKCAS
RUA CAPITAO JOSE OLIVA N° 1221
CAPITULO XI POTIRENDABA - ESTADO DE 5.*'-.;_?_' PAULO
. MICROFILMADO SCEB N i ¥ A
DO SERVICO VOLUNTARI

Artigo 39 - O servigo voluntario ndo gera vinculo empregaticio, nem obrigagéo de
natureza trabalhista, previdenciaria ou afim, e, é regido de acordo com o disposto
na Lei Federal n° 9.608, de 18 de fevereiro de 1998.

CAPITULO XlI
DAS DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Artigo 40 - A ENTIDADE néo distribuira a seus associados bens ou parcela de
seu patrimoénio liquido em nenhuma hipétese, nem mesmo em razdo de
desligamento, retirada ou falecimento de qualquer tipo de seus membros e
associados.

Artigo 41 - No caso de dissolugdo ou extingdo da ENTIDADE, o eventual
patriménio remanescente, incluindo legados, doagdes ou excedentes financeiros
decorrentes de suas atividades, sera destinado a outra(s) entidade(s)
beneficente(s) certificada(s), nos termos da legislagdo aplicavel, ou a entidades

publicas.
\W
L
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Artigo 42 - Os casos omissos neste Estatuto serdo objeto de apreciacéo da
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Diretoria, a qual redigira Projeto de Resolugéo, a ser encaminhado a Assembleia
Geral, para ser referendado.

Artigo 43 - Para a reforma do presente Estatuto, definidas pelo Conselho de
Administragéo, sera sempre convocada Assembleia Geral especifica.

Paragrafo Unico - As modificagbes introduzidas no Estatuto aprovadas por
decis@o da Assembleia Geral, serdo remetidas aos associados para apreciacédo e
obediéncia das decisdes tomadas.

Artigo 44 - O presente Estatuto encontra-se elaborado de acordo com o
regramento do Codigo Civil Brasileiro instituido pela Lei Federal n° 10.406 de 10
de janeiro de 2002 e entra em vigor imediatamente apds sua aprovagédo pela
Assembleia Geral.

O presente estatuto foi aprovado pela assembleia geral realizada no dia
11/10/2025.

Potirendaba, 11 de Outubro de 2025.

%

\
E
S Cﬂ\’\‘?%*'/] '
Valnei Donizete Rodrigue stinho Gomes

Diretor Presidente
RG: 14.563.791-8

Francieli
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